中堅期地域保健関係職員研修
～研究的思考を活用した健康課題の視覚化～
事前課題（第１回）

	所　　属
	

	氏　　名
	

	職　　種
	

	経験年数
	



	研修で取り上げたいテーマ（業務の中で感じている「疑問」や「困りごと」）



	サポート体制
	＊研修受講にあたり、所属内での支援者の方を教えてください。
役職：
職種：
氏名：


提出先：hpc014@hwy.or.jp
提出期限　令和７年５月２２日（木）

中堅期地域保健関係職員研修書き方のヒント

～研究的思考を活用した健康課題の視覚化～
事前課題（第１回）

	所　　属
	

	氏　　名
	

	職　　種
	

	経験年数
	



	　
本研修では、受講者のみなさんが、普段の業務の中で感じる「あれ？」という疑問や困っていること・行き詰っていること・モヤモヤしていることを題材に、保健・福祉計画での位置づけなども確認しながら複層的にかつ、研究的手法を用いて分析し、根拠をもって「見せる」ように進めていきます。
担当事業や地域診断、ケースのことで共通する悩みや訪問の優先順位など気になってはいるけど手を付けられていないことなど、整理して視覚化※してみたいことを書き出してみてください。
業務の中で今、感じている「疑問」や「困りごと」を手がかりに、研修で取り組んでみたいことを率直に記載してみてください。
複数書かれてもかまいません。

※本研修での「視覚化」とは、事業評価に関連する資料化や、組織で統一して活用するシート作成、研究発表のため研究計画書や研究報告の作成など、受講生それぞれが取り組みたいことを媒体として表現することとします。



	サポート体制
	＊研修受講にあたり、所属内での支援者の方を教えてください。
役職：
職種：
氏名：


提出先：hpc014@hwy.or.jp
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